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Intensiv-Training: KI-Manager

Kl-Transformation im Unternehmen managen

Der "KI-Manager" Kurs ist eine innovative Weiterbildung fir Fach- und Fuhrungskrafte. Sie lernen, die
transformative Kraft der kiinstlichen Intelligenz in der Geschéftswelt zu nutzen und zu steuern. Dieser
ZFU-zertifizierte Onlinekurs bietet umfassende Grundlagen mit praktischen Anwendungen zum
Management von Kl-Projekten und bereitet die Teilnehmenden darauf vor, als KI-Manager in
Unternehmen branchenibergreifend zu agieren. Mit starkem Fokus auf praxisorientiertes Lernen und

aktuelle KI-Trends ist dieser Kurs ideal fur diejenigen, die ihre Karriere mit KI vorantreiben mochten.

Lernziele: Die Kurs-Teilnehmer erwerben fundiertes Verstandnis der Kinstlichen Intelligenz und
auch wie die Kl-Technologien strategisch zur Steigerung der Geschéftseffizienz und Innovation
eingesetzt werden konnen. Die Teilnehmenden erwerben wertvolle Fahigkeiten, zum Beispiel:

* KI-Projekte professionell leiten: von der Konzeption bis zur Implementierung

* Teams agil fuhren, effizient managen und inspirieren,

» Datengesteuerte Entscheidungsprozesse in Unternehmen férdern

« Ethische Uberlegungen im Umgang mit KI berticksichtigen.

Inhalte: Der Zertifikatskurs "KI-Manager" hat 8 Module.

1 Grundlagen der KI-Revolution: Einfiihrung in die Kinstliche Intelligenz

2 Vertiefung in Generative KI: Einfluss auf Wirtschaft, Arbeit und Unternehmen

3 Prompt Engineering ChatPGT-Masterclass: Tutorials, Ubungen, Workflows

4 KlI-Tool-Box: Video-Tutorials fir HeyGen, Neuroflash, Synthesia, Eleven-Labs ...
5 KlI-Strategie-Entwicklung fur Organisationen mit Vorgehensmodell

6 Erfolgreiche Umsetzung von KI-Pilotprojekten

7 Fallbeispiele zur Kl-Integration in Organisationen

8 Kl im Spannungsfeld von Ethik, Recht und Compliance

Teilnahme-Bestatigung oder optional: Abschlussprifung mit Zertifikat

Zielgruppe: Dieser Kurs richtet sich an eine breite Zielgruppe: Fach- und Fuhrungskréafte, die ihre
Kl-Kenntnisse und die Anwendung von Kl im Job verbessern mdchten,

* Projekt- und Teamleiter, die verantwortlich fir die Durchflihrung von Kl-Projekten sind,

* Berufstatige, die ihre Karriere durch den Erwerb von Kl-Kompetenzen voranbringen méchten,
+ ,Wissensarbeiter” wie: Marketing Manager, PR-Manager, Sales-Agent, Kunden-Service,

Projekt-manager, HR-Manager, Event-Manager, Dozenten, Trainer, Buchhalter, Bliro-Assistent.



KlI-Manager: Tellnehmer

Vorteile als KI-Manager fir Jobs und Aufgaben

Die Teilnehmer zeichnen sich durch eine hohe Motivation aus, die Potenziale von Kl zu verstehen und
anzuwenden, um transformative Veranderungen in Organisationen zu bewirken. Sie suchen nach
umfassenden Ausbildungen, die sowohl das technische Verstandnis als auch das Management von Ki-
Projekten abdecken. Eine Ausbildung als "KI-Manager" ist besonders relevant fur folgende Zielgruppen:

1 Fihrungskrafte und Entscheidungstrager

*Positionen: Geschaftsfuhrer, Abteilungsleiter, CTOs, CIOs

*Interesse: Lernen, wie Kl-Technologien strategisch eingesetzt werden kénnen, um Geschaftsprozesse
zu optimieren, Innovationen voranzutreiben und Wettbewerbsvorteile zu erlangen.

2 Kl- und Technologie-Profis

*Positionen: Softwareentwickler, Datenwissenschaftler, KI-Projektmanager

*Interesse: Streben danach, ihre technischen Fahigkeiten zu erweitern, um Kl-Projekte effektiv zu
managen und die Briicke zwischen technischer Umsetzung und Geschéftsstrategie zu schlagen.

3 Marketing- und Vertriebsprofis

*Positionen: Marketingmanager, Vertriebsleiter, Produktmanager

sInteresse: Suchen nach Wegen, Kl zu nutzen, um datengetriebene Marketingstrategien zu entwickeln,
Kundeninteraktionen zu personalisieren und Verkaufsprozesse zu automatisieren.

4 HR- und Organisationsentwickler

*Positionen: HR-Manager, Personalentwickler, Change Manager

*Interesse: Mochten Kl einsetzen, um Talentmanagement, Rekrutierungsprozesse zu verbessern und
eine Kultur der Innovation und kontinuierlichen Verbesserung zu férdern.

5 Berater und Strategen

*Positionen: Unternehmensberater, Strategieberater, Innovationsmanager

*Interesse: Bendtigen tiefgreifendes Verstandnis von Kl, um Unternehmen bei der digitalen
Transformation zu beraten und zukunftsfahige Strategien zu entwickeln.

6 Quereinsteiger und Weiterbildungsinteressierte

*Positionen: Berufstatige aus nicht-technischen Bereichen, die sich neu orientieren mochten
*Interesse: Wollen sich zukunftssichere Kompetenzen aneignen und in den wachsenden Bereich der Kl
einsteigen oder ihre Karrierechancen verbessern.



Kl-Manager: Vorteile im Job

Vorteile als KI-Manager fir Rollen und Aufgaben

In vielen Berufen ist die Weiterbildung zum KI-Manager hilfreich, um Aufgaben effizienter zu
erledigen und bessere Ergebnisse in kirzerer Zeit und mit weniger Aufwand zu erzielen.

Marketing Manager
Kundenverhalten analysieren: Um Kunden besser zu verstehen.
Personalisierte Kampagnen: Fur hohere Engagement-Raten.
Marktsegmentierung: Zur effektiven Ansprache spezifischer Personas.
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. PR-Manager
Krisenmanagement unterstiitzen: Zum Erhalt des Markenimages.
Medienbeobachtung: Um Chancen und Risiken zeithah zu erkennen.
Sentiment-Analyse: Fir tieferes Verstandnis 6ffentlicher Wahrnehmung.
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. Vertriebsmanager
Lead-Qualifizierung: Um Ressourcen auf vielversprechende Aussichten zu konzentrieren.
Kundenbedirfnisanalyse: Fir maligeschneiderte Verkaufsstrategien.
Effiziente Datenerfassung: Um den Verkaufsprozess kontinuierlich zu verbessern.
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. Kunden-Service
Chatbots fur 24/7-Support: Gewéhrleistung standiger Erreichbarkeit.
Personalisierte Serviceempfehlungen: Steigerung der Kundenzufriedenheit durch individuelle Betreuung.
Kundenfeedback-Auswertung: Wichtiges Instrument flir Serviceverbesserungen.
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. Projektmanager
Zeitplanoptimierung: Fur die Einhaltung kritischer Fristen.
Ressourcenzuweisung: Effiziente Nutzung von Kapazitaten.
Prozessverbesserung: Kontinuierliche Steigerung der Projekteffizienz.
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. HR-Manager
Bewerber-Screening: Um den besten Kandidaten fir die Stelle zu finden.
Mitarbeiterzufriedenheit analysieren: Forderung einer positiven Arbeitsumgebung.
Talentakquise: Sicherstellung eines kontinuierlichen Zustroms an Talenten.
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. Event-Manager
Eventpersonalisierung: Einzigartiger Erlebnisse gestalten.
Sentiment-Analyse fir Feedback: Anpassung fur zukiinftige Events.
Teilnehmer-Engagement messen: Um die Interaktionen zu maximieren.
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. Dozent / Referent
Personalisiertes Lernen: Erhdhung der Relevanz und Effektivitdt des Unterrichts.
Kursverbesserungsvorschlage: Dynamische Anpassung von Lehrmethoden.
Kollaboratives Lernen: Férderung der Interaktion und des gemeinschaftlichen Verstandnisses.
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. Buchhalter
Cashflow-Prognosen: Fur solide finanzielle Planung.
Kostenanalyse: Zur ldentifizierung von Einsparungsmaglichkeiten.
Finanzberichterstattung: Um Genauigkeit und Transparenz zu gewahrleisten.
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10. Buroassistent

o Effizientes Aufgabenmanagement: Zur Verbesserung der Blroproduktivitét.

o Dokumentenmanagement: Fir schnellen und sicheren Zugriff auf Informationen.

o Kundendatenverwaltung: Zur Starkung von Kundenbeziehungen durch genaue Datenaufbewahrung.



KI-Manager: 8 Module

Die 8 Module bieten eine umfassende Weiterbildung fir angehende KI-Manager. Sie decken sowohl Hintergrund-
Wissen als auch praktische Anwendungen und Fallstudien ab. Ziel ist, die Teilnehmenden optimal auf die
Herausforderungen und Chancen im Kl-Bereich vorzubereiten. Alle Inhalte werden laufend aktualisiert und erweitert.

Grundlagen der KI-Revolution: Einfihrung in die Kinstliche Intelligenz (Video Link)

1.1 Von der Dampfmaschine zur KlI: Technologieentwicklung im Wandel der Zeit (Video Link)

1.2 Al-First: Strategien fur die KI-Transformation in Unternehmen (Video Link)
1.3 Arbeitswelt im Umbruch: Das Berufsbild des KI-Managers (Video Link)

1.4 Kernkonzepte der KI: Maschinelles Lernen und Deep Learning
1.5 Dein Begleiter zum Kurs: Handbuch fur KI-Manager zum Download

1.6 Teste Dein Wissen zur KI-Revolution und KI-Grundlagen

2 Vertiefung in Generative KI: Einfluss auf Wirtschaft, Arbeit und Unternehmen
2.1 Aktueller Stand: Entwicklungen und Trends in der Ki

2.2 Wirtschaft im Wandel: Der Einfluss generativer Kl

2.3 Arbeitswelt der Zukunft: Die Rolle generativer Kl

2.4 Wirtschaftliches Potenzial: Generative Kl in Unternehmen

2.5 Herausforderungen bei der Kl-Integration: Ein Uberblick

2.6 Chancen und Risiken: Ausgewogene Betrachtung der Kl-Integration

2.7 Fachkraftemangel begegnen: Losungsansétze durch generative Kl

2.8 Wissenstest: Quiz zu generativer KI und ihren Auswirkungen

3: Prompt Engineering Masterclass: Tutorials, Ubungen und Experimente
3.1 ChatGPT Grundlagen: Definition, Funktionsweise und Einsatzgebiete

3.2 ChatGPT-Leitfaden: Erfolgsformel fir Prompt Engineering im Marketing

3.3 Praxisiibung: Von einfachen zu komplexen Prompts mit ChatGPT und Bing
3.4 KI-Toolvergleich: Erstellung eines Blogartikels mit Bing

3.5 Kl-Praxisexperiment: Blogartikel mit ChatGPT 4.0 kreieren

3.6 KI-Workshop: Jasper-Anleitung und Blogartikel-Ubung

3.7 Kl-Experimentauswertung: Blogartikel-Qualitadtscheck und Tool-Eigenheiten
3.8 Umfassendes ChatGPT-Tutorial mit Workbook zum Mitmachen

3.9 Wissenstest: Quiz zum Prompt Engineering

4 Kl-Strategie-Entwicklung fur Organisationen mit Vorgehensmodell
4.1 KI-Strategien der Tech-Giganten: Lerne von Google und Facebook
4.2 Der Stellenwert von Data Analytics in der KI-Transformation

4.3 Daten- und Kl-getriebene Geschaftsmodelle am Beispiel Amazon

4.4 Data Analytics Strategien am Beispiel von Amazon

4.5 Disruptive Geschaftsmodell-Innovationen am Beispiel Amazon

4.6 Value Proposition Canvas am Beispiel Amazon mit Nutzenargumenten
4.7 Lesetipp: "Building a High-Performance Data and Al Organization"
4.8. Fallstudie: Bosch - KI-Transformation in 10 Schritten

4.9 Ubung: Datenanalyse fiir eine Marketing-Kampagne

Teste dein Wissen zum Modul: Interaktives Quiz


https://www.loom.com/share/2301c4006ffc41e6895b2e337c87fbfb?sid=f38ba08f-2f1f-4920-9b29-85ea7a3c9eeb
https://www.loom.com/embed/2301c4006ffc41e6895b2e337c87fbfb?hide_owner=true&hide_share=true&hide_title=true&hideEmbedTopBar=true
https://www.loom.com/share/92bcb1e9997244c4b2ca7f22b0541a80?sid=4b4ff955-984c-4063-baec-8970bb4fd0c2
https://www.loom.com/embed/1b2856e3555d421b80a3d13bd9108008?hide_owner=true&hide_share=true&hide_title=true&hideEmbedTopBar=true

Kl-Manager: Inhalte

Intensiv-Training mit ZFU-Zertifikat

Modul 5: Erfolgreiche Umsetzung von Kl-Pilotprojekten

5.1 Planung, Umsetzung und Bewertung von Kl-Pilotprojekten

5.2 Auswahl des Einsatzbereichs fir KI-Projekte

5.3 Grundlagen der Use-Case-Entwicklung

5.4 Datenanalyse: Quantitat und Qualitat von Use Cases

5.5 Machbarkeits- und Wirtschatftlichkeitspriifung von Pilotprojekten

5.6 ROI-Berechnung fir KI-Pilotprojekte

5.7 Checkliste zum Download: Professionelle Planung von Kl-Pilotprojekten

6: Fallbeispiele: Pilotprojekte zur Kl-Integration in Organisationen

6.1 Celonis: Revolutionierung von Unternehmensprozessen durch Kl und Process Mining
6.2 EMO Scan: Emotionserkennung in der Marktforschung mit Kl

6.3 Vision Zero bei Continental: Kl fur mehr Verkehrssicherheit

6.4 KoFFI: Sichere Stral’en durch kooperative Fahrer-Fahrzeug-Interaktion
6.5 #opdiPark: KI-Uberwachung von E-Ladeséaulen

6.6 Ada Health: Revolution in der medizinischen Beratung durch Ki

6.7 Smart Health Connect: Smart Wearables in der medizinischen Forschung
6.8 DM-Filialen: Effizienzsteigerung durch Ubica-Roboter

6.9 XITASO: Kl-Baukalkulations-Assistent fir BRZ Deutschland

6.10 SmalLeTax: Adaptives Lernen in der Steuerberatung

6.11 Teste dein Wissen zu den Kl Best Practice Cases

7 Spannungsfeld von Ethik, Recht und Compliance

7.1 Die 3 Robotergesetze nach Isaac Asimov

7.2 Der EU Artificial Intelligence Act: Ein Meilenstein in der digitalen Regulierung

7.3 Kl-Ethikkodizes: Richtlinien fihrender Unternehmen: Google, Jasper, Neuroflash, Bosch
7.4 Checkliste: Al Governance zum Kl-Einsatz in Organisationen

7.5 Teste dein Wissen: Kl Ethik, Recht, Compliance

8 KI-Tools in Marketing, Kommunikation, Vertrieb
Jasper Tutorial

Adobe Firefly Tutorial

AdsCreative Tutorial

Midjourney Tutorial

HeyGen Tutorial

Neuroflash Tutorial

Synthesia Tutorial

Deepl Tutorial

Elevenlabs Tutorial
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Und viele mehr ....



KlI-Manager: Nutzen

Nutzen fur Teilnehmer, Unternehmen und Freelancer

Kurs-Nutzen fir Teilnehmer:

1. Zukunftssichere Karriere: Mit der steigenden KI-Nutzung wachst die Nachfrage nach Kil-
Managern, was hervorragende Berufsaussichten und eine steigende Anzahl von Kl-Jobs
verspricht.

2. Vielfaltige Einsatzbereiche: Einsatzméglichkeiten quer durch alle Branchen, von Technologie
bis Bildung, ertffnen ein breites Spektrum an Karrierewegen.

3. Attraktives Gehalt: Die hohe Nachfrage sichert KI-Managern ein hohes Einstiegsgehalt, mit
Spitzengehéltern in grof3en Unternehmen.

4. Praxisorientierte Lerninhalte: Der Kurs vermittelt durch praktische Beispiele und Ubungen
ein tiefgehendes Verstandnis fur KI-Anwendungen.

5. Lehre durch Experten: Kursleitung durch Branchenfuhrer garantiert eine Ausbildung auf
hochstem Niveau und Einblicke in aktuelle Trends.

6. Netzwerkmaoglichkeiten: Der Kurs bietet ausgezeichnete Networking-Chancen, die berufliche
Mdoglichkeiten erweitern konnen.

7. Zertifizierter Abschluss: Ein anerkanntes Zertifikat verbessert die beruflichen Perspektiven
und bestéatigt die erworbenen Kompetenzen.

Kurs-Nutzen fur Unternehmen und Freelancer:

1.Wettbewerbsvorteil: Die Qualifizierung als KI-Manager positioniert Unternehmen
technologisch vorn, steigert die Wettbewerbsfahigkeit und erschliel3t neue Markte durch
innovative KI-Lésungen.

2.Effizienz und Kostensenkung: KI-Manager optimieren interne Prozesse, steigern die Effizienz
und reduzieren Kosten.

3.Investition in Humankapital: Die Ausbildung férdert ein attraktives Arbeitsumfeld und
Mitarbeiterbindung durch hohe Gehaltspotenziale fir spezialisierte Fachkrafte.

4.Brancheniubergreifende Flexibilitat: KI-Manager bringen vielseitige Fahigkeiten ein, die in
verschiedenen Sektoren anwendbar sind, und erhéhen so die Anpassungsfahigkeit des
Unternehmens.

1.Zukunftssicherung: Fruhzeitige Integration von Kl-Technologien und Fachkraften sichert die
langfristige Relevanz und schnelle Anpassung an Marktveranderungen.

2.Netzwerk und Kollaborationen: Ein KI-Manager-Kurs eroffnet Zugang zu einem
Expertennetzwerk und potenziellen Partnerschaften, die neue Geschaftschancen bieten.



KlI-Manager: Methoden

Kl-Tools entdecken und effektiv einsetzen

Unser methodischer Ansatz ist auf interaktives Lernen ausgerichtet, mit einer Mischung aus
Impulsvortrag, Gruppendiskussionen, Fallstudien und praktischen Ubungen.

Didaktischer Aufbau: Mit Fokus auf interaktives und praxisnahes Lernen umfasst der Kurs:
*Detaillierte Lernmodule, die theoretisches Wissen als auch praktische Anwendungen abdecken,
*Fallstudien, die reale Herausforderungen und Losungsansétze illustrieren,

«Ubungen, die zur Teamarbeit und zum kritischen Denken anregen,

«Zugang zu Kl-Experten und erfahrenen Kl-Trainern fir persénliches Feedback und Anleitung.

*Praxisbezogene Projekte: Um sicherzustellen, dass die Lernenden ihre neuen Kenntnisse in die
Praxis umsetzen kdnnen, beinhaltet unser Ansatz praxisbezogene Projekte. Diese Projekte bieten
den Teilnehmern die Moglichkeit, realitdtsnahe Anwendungen von KI-Technologien zu erkunden
und ihre Fahigkeiten in einem realen Kontext zu tiben.

*Coaching: Jeder Teilnehmer erhalt die Unterstiitzung von erfahrenen Mentoren, die Kl- Experten
sind. Unsere Mentoren bieten individuelle Beratung und Unterstiitzung, um sicherzustellen, dass
jeder Lerner seine Lernziele erreicht und das meiste aus dem Seminar herausholt.

*Peer-to-Peer-Lernen: Wir fordern das Peer-to-Peer-Lernen durch eine Gemeinschaft von
Lernenden, die ihr Wissen und ihre Erfahrungen teilen. Diese Methode fordert die Zusammenarbeit
und hilft den Teilnehmern, neue Perspektiven zu gewinnen und ihr KI-Verstandnis zu vertiefen.

Mit 100% Zufriedenheitsgarantie! ﬁ\/ \/X

Wir, bei Hilker Consulting, sind fest davon Uberzeugt, dass unser Kurs: ,KI-Manager® deine
Fahigkeiten im Bereich "Kinstliche Intelligenz im Management" signifikant erweitern wird. Wir
verpflichten uns, hochwertige Inhalte zu liefern, die aktuell, relevant und sofort anwendbar sind.

Solltest du jedoch innerhalb der ersten 14 Tage nach Kursbeginn feststellen, dass der Kurs nicht
deinen Erwartungen entspricht oder du nicht vollstandig zufrieden bist, bieten wir dir eine
Ruckerstattung des Kaufpreises an. Alles, was wir von dir verlangen, ist, dass du uns vor Ablauf des
Zeitraums kontaktierst und kurz erlauterst, was deine Erwartungen nicht erflillt hat. Diese
Informationen sind fur uns aufl3erst wertvoll, um unsere Angebote kontinuierlich zu verbessern.

Um deine Zufriedenheitsgarantie in Anspruch zu nehmen, kontaktiere bitte unseren Kundenservice
unter info@bhilker-consulting.de. Unser Team wird sich umgehend mit dir in Verbindung setzen, um
den Prozess so unkompliziert und schnell wie moglich zu gestalten. Wir setzen alles daran, dass du
aus unserem Kurs wertvolle Erkenntnisse und Fahigkeiten gewinnst, die du direkt in deiner
beruflichen Entwicklung einsetzen kannst. Deine Zufriedenheit steht flr uns an erster Stelle.




KlI-Manager: FAQsS
Haufig gestellte Fragen und Antworten zum Kurs

1 Welche Voraussetzungen muss ich erfiillen, um am Kurs ,,KI-Manager“ teilzunehmen?
Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Der Kurs ist fur ein breites Publikum konzipiert, das
Interesse an Kl und dessen Anwendungen hat, unabhéngig vom technischen Hintergrund.

2 Kann ich ohne Kl-Vorkenntnisse teilnehmen?
Ja, der Kurs ist so konzipiert, dass er Teilnehmenden ohne Vorkenntnisse die KI-Grundlagen nahebringt. Wir
behandeln, wie diese Technologie in verschiedenen Branchen und Einsatzfeldern beeinflusst.

3 Gibt es praktische Ubungen oder Projekte im Kurs?
Ja, der Kurs beinhaltet Ubungen, die dir helfen, das Gelernte anzuwenden und zu vertiefen. Diese Ubungen
sind darauf ausgerichtet, Aufgaben und Prozesse zu simulieren und dir praktische Kl-Erfahrungen zu bieten.

3 Was genau werdeich in diesem Kurs tuber Kl lernen?

Im Kurs lernst du, wie Large Language Models wie ChatGPT funktionieren, wie sie komplexe
Sprachaufgaben meistern und neue Kommunikationswege er6ffnen. Wir decken sowohl die technischen
Grundlagen als auch praktische Anwendungen ab, um dir ein umfassendes Verstandnis zu vermitteln.

4 Wie hilft mir der Kurs, meine Arbeitsprozesse durch Kl zu optimieren?
Der Kurs zeigt dir, wie du Kl zur Arbeitserleichterung nutzen kannst. Du lernst, wie Kl-basierte Loésungen die
Produktivitat steigern und Arbeitsablaufe optimieren, was dir hilft, Zeit zu sparen und effizienter zu arbeiten.

5 Wie wichtig sind Datenschutz und Ethik im Kurs?

Datenschutz und Ethik sind zentrale Themen des Kurses. Du lernst, wie wichtig verantwortungsvolle Kil-
Praktiken sind und wie Datenschutz und ethische Uberlegungen in die Anwendung von Kl integriert werden
konnen.

6 Wie buche ich den Kurs? Schreib uns eine Mail an info@hilker-Consulting.de und wir sprechen dazu.

7 Warum soll ich den KI-Manager bei Hilker Consulting buchen?
Wenn du Uberlegst, warum du gerade bei uns den KI-Manager starten solltest, hier sind deine Vorteile:

1. Attraktive Verdienstmdglichkeiten: KI-Berufe sind nicht nur gefragt, sondern bieten auch
tberdurchschnittliche Gehalter. Mit einer Umschulung bei uns legst du den Grundstein fir eine finanziell
lohnende Karriere.

2. Hohe Nachfrage nach KI-Experten: Der Kl-Bereich wéchst stetig und sucht kontinuierlich nach
qualifizierten Fachkraften. Deine Chancen, nach dem Kurs einen Job zu finden, ist ausgezeichnet.

3. Breites Spektrum an Berufsmaoglichkeiten: Die KI-Branche bietet viele Karrierewege. Egal wo deine
Interessen liegen, es gibt einen Weg fir dich.

4. Praxisorientierte Ausbildung: Unsere Kurse sind stark praxisorientiert, sodass du nicht nur Theorie
lernst, sondern auch praktische Fahigkeiten erlangst, die im Arbeitsmarkt gefragt sind.

5. ZFU-Zertifikat: Kl ist eine der Branchen mit dem grof3ten Zukunftspotenzial. Eine Ausbildung mit ZFU-
Zertifikat sichert dir eine professionelle Rolle in der Gestaltung der digitalen Zukunft.

6. Individuelle Unterstiutzung: Wir legen grof3en Wert auf die individuelle Unterstiitzung unserer
Teilnehmer, um sicherzustellen, dass jeder den gréf3stmoglichen Nutzen aus der Umschulung zieht.

Mit der Teilnahme am Kurs ,KI-Manager® investierst du in deine Zukunft. Du 6ffnest die Tar zu einer
dynamischen Karriere. Starte jetzt und mach den ersten Schritt in eine erfolgreiche Zukunft!


mailto:info@hilker-Consulting.de

Referentin

KI-Expertin
Dr. Claudia Hilker, CEO und
Inhaberin von Hilker Consulting

Dr. Claudia Hilker ist KI-Expertin. Mit einem Doktortitel in Informationswissenschaften hat sie sich tiefgehend mit
den Anwendungen und Implikationen von Kl in verschiedenen Branchen auseinandergesetzt. Sie verfugt Gber
mehr als 15 Jahre Erfahrung in der Wissensvermittlung und hat zahlreiche Seminare, Workshops und
Konferenzen zu Themen der Digitalisierung, Kl und Marketingstrategie geleitet.

Dr. Hilker ist bekannt fur ihren praxisnahen und interaktiven Lehrstil. Mit zahlreichen Publikationen und einer
aktiven Prasenz in den Medien bringt sie aktuelle Erkenntnisse und Best Practices in den Unterricht ein. lhr
Ansatz kombiniert theoretisches Wissen mit praktischen Anwendungen, um sicherzustellen, dass die Teilnehmer
die Inhalte nicht nur verstehen, sondern auch in ihrem Arbeitsalltag anwenden kénnen.

Onlinekurs KI-Manager:in

Der Kurs beinhaltet umfassende hochwertige Leistungen.

1) Der Kurs hat eine ZFU-Zertifizierung (Registrier-Nr. 74711)

2) 8 Module: Mehr als 60 Videos und Materialien fur 2 Std. Selbstlernen pro Woche
3) 8 Wochen: Gruppen-Coaching online — 2 x 2 Std. pro Woche =4 Std. pro Woche
4) Gesamtleistung: 32 Std. Online-Coaching und 16 Std. Selbstlernen = 48 Stunden
5) Handbuch: KI-Manager mit Know-how fur die Praxis (50 Seiten)

6) Booklet mit 10 Best-Practices Cases zur Kl-Integration in Unternehmen.

7) Checkliste zur Identifikation von Anwendungsfallen und Start eines Pilotprojektes
8) Arbeitsbuch zum Prompt Engineering mit Prompt-Vorlagen und Ubungen

9) Vernetzung mit KI-Experten in der Community (WhatsApp Gruppe)

10) Mdglichkeit, den Aufbaukurs "KI-Berater:in" zu buchen

Der Onlinekurs KI-Manager:in kostet 2.500 Euro und ist mehrwertsteuerbefreit.

Solo-Unternehmer:innen kdnnen eine 90 % Forderung erhalten. Naheres auf Anfrage.

Kontaktiere uns — wir beraten dich gern.

Hilker Consulting: Dr. Claudia Hilker / info@hilker-consulting.de

Mobil +49 177-6057849 / ScheibenstralRe 17 / 40479 Disseldorf


https://www.hilker-consulting.de/
mailto:info@hilker-consulting.de
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